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POLITICA Y OBJETIVOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

El conjunto residencial CAÑAVERAL LAGO CAMPESTRE tiene como política en SG-SST, la protección 

y promoción de la salud a los contratistas, subcontratistas, residentes y visitantes procurando 

conservar su integridad física mediante la gestión de los peligros y riesgos, una adecuación del 

medio ambiente de trabajo, para contribuir a fomentar estilos de trabajo y vida saludable para 

procurar el más alto grado de bienestar físico y mental. 

El compromiso de la administración es garantizar la identificación, evaluación, control y/o 

eliminación de los riesgos presentes en todas las actividades desarrolladas en el conjunto, así 

como el mejoramiento continuo en su gestión de Prevención de Riesgos Laborales. 

El consejo de administración y la administración asumen la responsabilidad de promover un 

ambiente de trabajo sano y seguro, cumpliendo los requisitos legales aplicables, vinculando a las 

partes interesadas en el Sistema de Gestión de la Seguridad y la Salud en el Trabajo y destinando 

los recursos humanos, físicos y financieros necesarios para la gestión de la salud y la seguridad.  

Está política se desagrega a través de los siguientes objetivos:  

• Promover actividades preventivas, tendientes a mejorar la salud física y mental de los 

contratistas, subcontratistas, residentes y partes interesadas. 

• Sostener el orden de las instalaciones, y establecer procesos operacionales en forma tal 

que se salvaguarde las personas, la propiedad y el entorno.  

• Identificar, reconocer, evaluar y controlar los factores de riesgo que se originan en los 

lugares de trabajo de los contratistas y subcontratistas.  

• Orientar a los contratistas y subcontratistas en las buenas prácticas de auto cuidado y la 

implementación de la salud ocupacional en su entorno.  
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